Bayerisches Landesamt fur Steuern
-Vormerkstelle des Freistaates Bayern-

Vorbehaltstelle fiir eingliederungsberechtigte Zeitsoldaten/soldatinnen

Stadt
Ochsenfurt

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine

Fachkraft Bauverwaltung (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

«  Mitwirkung bei der Bewirtschaftung stadtischer Liegenschaften,
insbesondere bei den Pachtangelegenheiten und Kleingarten sowie
bei Erbbaurechten

+  verwaltungsrechtliche Abwicklung bei der Durchfiihrung von
Férderprogrammen

*  Vorbereitung und Abwicklung von Dienstleistungsvertrdgen mit
Bezug auf Liegenschaften, z.B. Reinigung

+  StraBen- und Wegerecht
¢ Begleitung Flurbereinigungsverfahren

* Sondernutzungen

Ihr Anforderungsprofil

*  eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Verwaltungsfachangestellte/r (VFA-K) oder Beamte/r der 2.
Qualifikationsebene (Fachrichtung Verwaltung und Finanzen) oder
vergleichbar,
alternativ abgeschlossene kaufmannische Berufsaushildung

*  Grundkenntnisse im Verwaltungs-, Bau- und Privatrecht sind
wilnschenswert

* praktische Erfahrungen in oder mit der (kommunalen) Bau- und/oder
Liegen-schaftsverwaltung sind von Vorteil, ebenso Erfahrungen im
Férderwesen

+ die Bereitschaft sich fiir das Aufgabengebiet weiter zu qualifizieren
¢ strukturiertes und sorgfaltiges Handeln, gedankliche Flexibilitat

* Eigeninitiative und Bereitschaft zur Teamarbeit

Umfang: Vollzeit 33h

Befristung:  unbefristet

Vergiitung:  Entgeltgruppe 6 /
BesGr. A6

Beginn: baldmaglichst
Bewerbungsfri 06.07.2026
st:

Die Stadt Ochsenfurt, grolte
Kommune im Landkreis Wirzburg
und gelegen an der siidlichen Spitze
des Maindreiecks, hat etwa 175
Beschiftigte.

Neben der Wahrnehmung der
hoheitlichen ~ Aufgaben  einer
offentlichen Verwaltung werden auch
Dienstleistungen fiir Gewerbe, Blrger
und  Besucher  erbracht. Im
Stadtgebiet, mit den zugehorigen
Ortsteilen Darstadt, Erlach,
GolRmannsdorf, Hohestadt,
Hopferstadt, Kleinochsenfurt,
Tiickelhausen und Zeubelried, leben
etwa 11.600 Einwohner.

Als Arbeitgeber sind wir offen fiir
Bewerbungen  unabdngig  von
Geschlecht, Nationalitat und
Schwerbehinderung.  Bewerbungen
von Schwerbehinderten werden bei
gleicher fachlicher und persénlicher
Eignung besonders beriicksichtigt.




Was wir bieten!

* eain unbefristetes Arbeitsverhéltnis bei einem krisensicheren
Arbeitgeber

* eininteressantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
engagierten Team

* einen modernen, zentral gelegenen Arbeitsplatzin einem
aufstrebenden Mittelzentrum mit idealer Erreichbarkeit

* eine aufgabengerechte Verglitung nach dem TVGD EG 6 bzw.
BayBesG A6

* dieVorteile des offentlichen Dienstes, z. B. die arbeitgeberfinanzierte
zusdtzliche Altersvorsorge und Gleitzeitregelungen

*  zusdtzliche Benefits, wie eine betriebliche
Krankenzusatzversicherung fiir Tarifbeschaftigte, ein betriebliches
Gesundheitsmanagement (iGB-Card) oder die Maglichkeit des
Fahrradleasings tiber Entgeltumwandlung

* 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr in der fiinf Tagewoche,
zusdtzlich sind der 24.12. und der 31.12. frei

* Moglichkeit des teilweise mobilen Arbeitens (Homeoffice) nach
erfolgreicher Ubernahme der Aufgaben

* Moglichkeiten zur Wahrnehmung von Fort- und Weiterbildungen

Wenn wir lhr Interesse wecken konnten, freuen wir uns iiber lhre
Bewerbung.

Fiir fachliche Auskiinfte wenden Sie sich gerne direkt an Frau Schaub unter der Telefonnummer +49 9331 98303-

2713,

Referenz-Nr.: Bauverw.2026

Bewerber/innen werden gebeten, ihre Bewerbung auf dem Vordruck A2/01/2011
(erhaltlich beim Berufsforderungsdienst oder unter www.lfst.bayern.de
Job und Karriere@Vormerkstelle @ Bewerbungsformulare) der Vormerkstelle mitzuteilen.



http://www.lfst.bayern.de/

