Bayerisches Landesamt fiir Steuern
-Vormerkstelle des Freistaates Bayern-

Eingliederungsverfahren im Freistaat Bayern in Kurzform

Beamter/Beamtin mit Einstieq in der zweiten/dritten Qualifikationsebene im Bereich des
nichttechnischen Dienstes der Fachlaufbahnen (friher: mittlerer/gehobener nichttechnischer
Dienst) bzw. des allgemeinen Vollzugsdienstes bei den Justizvollzugsanstalten

Fir den Einstieg in eine der oben genannten Fachlaufbahnen bzw. den allgemeinen Vollzugsdienst im &f-
fentlichen Dienst in Bayern ist es Bedingung, erfolgreich am jeweiligen Auswahlverfahren des Bayerischen
Landespersonalausschusses (LPA) teilgenommen zu haben. Durchgefluhrt werden diese Eignungstests be-
reits im Vorjahr der Einstellungen!

Dabei erfolgt fir den Einstieg in der zweiten Qualifikationsebene (friher: mittlerer Dienst) und den allgemei-
nen Vollzugsdienst bei den Justizvollzugsanstalten (JVA) ein gemeinsames Auswahlverfahren im Juli (diese
schriftliche Eignungspriifung gilt gleichzeitig fiir beide Fachlaufbahnen), fir den Einstieg in der dritten
Qualifikationsebene (friher: gehobener Dienst) findet eine gesonderte Prifung im Oktober statt.

Fir Teilnehmer/innen am aktuellen Eignungstest gilt der jeweilige Bewerbungsschluss (zweite QE: Anfang
Mai, dritte QE: Anfang Juli), der zwingend einzuhalten ist.

Die Anmeldung/Bewerbung muss mit den Antragen der Vormerkstelle

und den darin geforderten Unterlagen erfolgen!
Die erforderlichen Antrage sind ausschlieBlich Gber die Vormerkstelle (www.Ifst.bayern.de @Ausbildung und
Karriere @Vormerkstelle) bzw. die Berufsférderungsdienste elektronisch (PDF-Format) oder in Papierform
verfugbar. Anmeldungen zum Auswahlverfahren sind fur eingliederungsberechtigte Zeitsoldaten/innen, die
sich auf eine Vorbehaltstelle bewerben, zwingend in Papierform einzureichen. Eine Online-Anmeldung ist
hier nicht mdglich (die Anmeldung geht sonst direkt zum LPA und es erfolgt eine Einstufung als freie/r Be-
werber/in). Bitte beachten Sie weiterhin, dass Sie bei Abgabe des Antrags und der Bewerbungsunterlagen
Uber die Vormerkstelle ausschlieflich als Bewerber/in um eine Vorbehaltstelle und nicht zuséatzlich als freie/r
Bewerber/in an der Auswahlprifung teilnehmen (eine Doppelbewerbung ist nicht méglich).

Wichtig: Der/Die Bewerber/in iibersendet den ausgefiillten Vordruck mit seinen/ihren Bewerbungsun-
terlagen dber seinen/ihren zustindigen Berufsférderungsdienst an die Vormerkstelle.

Der Berufsforderungsdienst bescheinigt die Angaben des/der Bewerbers/in bzw. berichtigt diese hinsichtlich
der frihestmoglichen Freistellung vom militédrischen Dienst (Wichtig fiir JVA-Bewerber: Bewerbung nur még-
lich, wenn DZE vor Ende der 18 Monate dauernden Ausbildung erreicht ist!), Uberprift die beigelegten Bewer-
bungsunterlagen auf Vollzahlig- und Vollstandigkeit und leitet sie an die Vormerkstelle weiter. Diese erstellt
anhand der eingegangenen Antrage eine Bewerberdatei und Gbermittelt die Daten zur Anmeldung zum Aus-
wahlverfahren an den LPA. Die Bewerbungsunterlagen verbleiben vorerst bei der Vormerkstelle. Der LPA ladt
die Bewerber/innen zum Auswahlverfahren ein (Vorbereitungsmaterial hierfir im Buchhandel erhaltlich).

Wichtige Anderung ab dem Einstellungsjahr 2023:

LPA-Bekanntmachung vom 16.12.2022: Sofern Bewerber/innen nicht am aktuellen Auswahlverfahren, jedoch
an einem Auswahlverfahren der betreffenden Qualifikationsebene fur eines der drei vorhergehenden Einstel-
lungsjahre teilgenommen haben, kann auch eine hierbei erzielte Gesamtnote berticksichtigt und fur die Ermitt-
lung der Platzziffer im aktuellen Verfahren herangezogen werden (Bewerbungsschluss fur diese Bewerber/in-
nen: zweite QE: 1. September, dritte QE: 15. November).

Bei Teilnahme am aktuellen Auswahlverfahren ist allein das Ergebnis dieses Auswahlverfahrens mafgeblich.

Bitte wenden



Ca. 8 — 10 Wochen nach erfolgreicher Teilnahme am Auswahlverfahren erhalten die Teilnehmer/innen das
Prifungszeugnis des LPA, aus welchem die erreichte Note und Platzziffer ersichtlich ist. Zusatzlich ein eigenes
Platzzifferverzeichnis der eingliederungsberechtigten Zeitsoldaten/innen von der Vormerkstelle (eine Reihung
erfolgt hier nur fur die Bewerber/innen, welche in diesem Einstellungsjahr fiir eine Vorbehaltstelle in Frage
kommen). Die erzielte Platzziffer wird den SaZ-Teilnehmern/innen schriftlich mitgeteilt.

Die Vorbehaltstellen-Ubersicht tiber die von den Behérden/Verwaltungen gemeldeten Einstellungsmdglichkei-
ten der jeweiligen Qualifikationsebene steht dann ab Mitte Dezember zur Verfigung und wird durch die Vor-
merkstelle an die in Frage kommenden Bewerber/innen des jeweiligen Einstellungsjahres versandt. Aus dieser
Ubersicht kénnen die ehemaligen Zeitsoldaten/innen dann fiir Sie in Frage kommende Einstellungsbehérden
auswahlen. Die Bewerber/innen teilen die gemachten Angaben der Vormerkstelle unter Verwendung des dafur
vorgesehenen Vordruckes in ihrer Wunschreihenfolge mit.

Ist einer der erstgenannten Einstellungswiinsche verfligbar und reicht sein/ihr Ergebnis beim Auswahlverfahren
(Platzziffer) fur eine Beriicksichtigung bei dieser vorbehaltenen Stelle aus, wird der/die Bewerber/in eingeplant.
Wenn keiner der vom Bewerber/von der Bewerberin erstgenannten Wiinsche erflllt werden kann, jedoch auf-
grund der erreichten Platzziffer einer der nachfolgenden Wiinsche moglich ware, nimmt die Vormerkstelle mit
dem/der betroffenen Bewerber/in telefonisch Verbindung auf, gibt die Einstellungsmdéglichkeiten bekannt und
berlcksichtigt den/die Bewerber/in ggf. dann fur die von ihm/ihr genannte Vorbehaltstelle bzw. nimmt ihn/sie
auf die Nachriickerliste. Im Anschluss schlagt die Vormerkstelle den/die Bewerber/in der von ihm/ihr ausge-
suchten Einstellungsbehérde zur Zuweisung auf diese Vorbehaltstelle vor und leitet die vorliegenden Bewer-
bungsunterlagen entsprechend weiter. Eine verbindliche Einstellung wird nach dem dann folgenden Einstel-
lungsverfahren endglltig zugesagt, sofern alle beamtenrechtlichen Voraussetzungen (Amtsarzt, Filhrungs-
zeugnis etc.) erfillt sind.

Die Vergabe der Vorbehaltstellen kann grundsatzlich nur anhand der erreichten Platzziffer erfolgen
(,,Leistungsgrundsatz“ - Art. 94 Abs. 2 Bay. Verfassung), z.B. bei 90 vorhandenen Vorbehaltstellen
erfolgt die Verteilung von der Platzziffer 1 bis zur Platzziffer 90.

Technischer Beamtendienst und Tarifbeschaftigte

Fir vorbehaltene Stellen im technischen Beamtendienst und im Bereich der Tarifbeschéftigten (mit oder
ohne vorgeschalteter Ausbildung) gilt folgendes Verfahren:

Die jahrlich erscheinende ,STELLENUBERSICHT" der Vormerkstelle des Freistaates Bayern ist ab Mitte
Dezember fur das jeweils nachste Einstellungsjahr verfiUgbar — im Internet zu finden unter: www.Ifst.bay-
ern.de2Ausbildung und Karriere @Vormerkstelle 2Aktuelle Einstellungsmdglichkeiten. Zusatzlich zu dieser
umfangreichen Ubersicht finden Sie auf der genannten Homepage der Vormerkstelle weitere Einzelstellen-
Ausschreibungen, welche teilweise relativ kurzfristig zu besetzen sind und in der Regel wéchentlich aktuali-
siert werden. Bewerben kann sich auf diese Stellen natirlich jede/r eingliederungsberechtigte Bewerber/in
mit Zulassung- oder Eingliederungsschein, unabhangig von der méglichen Bewerbung im nichttechnischen
Dienst (siehe hierzu Seite 1).

Seine/lhre Bewerbung richtet der/die Bewerber/in direkt an die Einstellungsbehdorde, ersichtlich aus Spalte
2 der Stellentbersicht. Bewerbungsschluss fir Vorbehaltstellen aus der Stellentibersicht ist flr die meisten
angebotenen Stellen der 31. Marz des jeweiligen Einstellungsjahres. Die Vormerkstelle des Freistaates Bay-
ern bekommt von dem Bewerber/von der Bewerberin eine Aufstellung (Vordruck A2/01/2011) zugesandt,
aus welcher ersichtlich ist, bei welchen Einstellungsbehérden er/sie sich beworben hat.

Anschliefend wahlt die Einstellungsbehdrde fir die ausgeschriebene Stelle den/die geeignetste/n Bewer-
ber/in aus. Die Kriterien fir das Einstellungsverfahren liegen im Ermessen der Einstellungsbehérde (Asses-
smentcenter, Eignungspriufung, Einstellungstest, Potentialanalyse, Vorstellungsgesprach usw.). Nach erfolg-
reichem Einstellungsverfahren teilt die Einstellungsbehdérde der Vormerkstelle mit, welche/n Bewerber/in sie
ausgewahlt und fur eine Einstellung vorgesehen hat. Anschlieffend erfolgt die offizielle Zuweisung auf diese
vorbehaltene Stelle durch die Vormerkstelle des Freistaates Bayern.

Stand: Januar 2026



